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Prezados clientes,

O TOTVS RH - App Meu RH esta em constante evolugao. Em alinhamento com o Ciclo de Vida do produto, estamos publicando as
principais inovacoes funcionais para que vocé, nosso cliente, possa acompanhar e se manter informado sobre esse processo continuo de
melhorias.

Nosso planejamento tem como foco atender as novas legislacoes, impulsionar a evolucao tecnoldgica, aprimorar a experiéncia do usuario,
simplificar processos e incorporar novos recursos — sempre considerando a diversidade de perfis e a ampla gama de necessidades dos
nossos clientes.

Thiago Quadros
Product Manager

Aviso

As informacOes contidas neste documento tém carater informativo apenas, representando o planejamento no momento da sua publicacdo e nao podem ser
consideradas garantias ou certezas de entregas, devido tanto a fatores externos que nao eram previsiveis no momento da sua confeccao e ao risco inerente da
complexidade e efetividade associado a atividade de desenvolvimento de software.

A TOTVS se reserva o direito de alterar seu planejamento e esse documento, a qualquer momento, sem aviso prévio ou notificacao.
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Com esta melhoria, os responsaveis pelas aprovacdes do RH terdo a disposi¢cao mais opg¢des de filtros, com busca por
. . filial, empresa, matricula, colaborador, status, entre outros.
Evolucoes na aprovacao de :
atestados A partir do Release 12.1.2603 6 y
Previsao de entrega: Novembro/2026
Melhorias na solicitagao das requisicdes de desligamento, onde havera validagdes de estabilidade do colaborador
EvolucBes nas requsicdes de selecionado. :
desligamento 6}
A partir do Release 12.1.2603
Previsao de entrega: Novembro/2026
—N
Com esta melhoria, o RH podera definir se as justificativas de ponto/abono serdo diretamente aprovadas pelo gestor, ndo
~ ~ sendo necessario a aprovacao do RH. Também havera mais op¢oes de filtros para facilitar a operacao do dia a dia para
EvolucBes nas aprovacoes de $ provag P& P perag P —.
as aprovacgoes pendentes. 6 3
ponto _
A partir do Release 12.1.2603
Previsao de entrega: Novembro/2026
Emissao de relatérios legais (como envelope de pagamento, aviso e recibo de férias, espelho de ponto) via Smartview,
Relatérios em Smartview com novos layouts que elevam a experiéncia do usuario 6}
A partir do Release 12.1.2607
Previsao de entrega: Novembro/2026 /

Legenda: . Débito Técnico / Refatoragao

- Melhoria de Experiéncia de Usuario Nova Funcionalidade Legislacao
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Autenticacao com TOTVS Identity
(Mobile)

Integracéo do aplicativo mobile com o TOTVS Identity para autenticac&o unificada (SSO), proporcionando mais seguranga
e praticidade no acesso aos produtos TOTVS.

A partir do Release 12.1.2610
Previsao de entrega: Outubro/2026

Acesso ao Consultor Digital pelo
Meu RH

Ao possuir licengas para a utilizagcdo do Consultor Digital de IA, os gestores poderao realizar perguntas estratégicas sobre
informacgdes dos colaboradores, obtendo respostas automatizadas com base nos dados atualizados de jornadas, batidas,

banco de horas, escalas e ocorréncias.

A partir do Release 12.1.2610
Previsao de entrega: Outubro/2026

Integracao entre o Meu RH, My
Ahgora e Leader

Ao utilizar a gestdo de ponto da linha Ahgora, sera possivel acessar as funcionalidades de Espelho de Ponto, Batida
Online, Aprovacoes de Ponto e Aprovagdes do Espelho de Ponto por dentro do Meu RH, utilizando um acesso unico.

A partir do Release 12.1.2610
Previsao de entrega: Outubro/2026

Integracao com o TOTVS RH
Orcamento

Com essa melhoria sera possivel realizar a integracado das requisi¢des disponiveis com o TOTVS RH Orcamento. Dessa

forma podera ser configurado uma trava orgcamentaria, onde sera validado se existe orgamento disponivel para a requisi¢cao

que esta sendo criada.

A partir do Release 12.1.2610
Previsao de entrega: Dezembro/2026

Legenda: . Débito Técnico / Refatoragao

- Melhoria de Experiéncia de Usuario Nova Funcionalidade Legislacao
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Com essa melhoria sera possivel o gestor determinar uma data especifica para o colaborador utilizar um horario
alternativo. Isso possibilita que nao sejam calculadas ocorréncias indevidas para o colaborador na data estipulada.
Horario Programado A partir do Release 12.1.2610 6}
Previsao de entrega: Outubro/2026
Ao possuir licengas para a utilizagcdo do Consultor Digital de IA, os gestores poderao realizar perguntas estratégicas sobre
Acesso ao Consultor Digital pelo informacgdes dos colaboradores, obtendo respostas automatizadas com base nos dados atualizados de jornadas, batidas, §
Meu RH banco de horas, escalas e ocorréncias. 6}
A partir do Release 12.1.2610
Previsao de entrega: Outubro/2026
—N
Ao utilizar a gestdo de ponto da linha Ahgora, sera possivel acessar as funcionalidades de Espelho de Ponto, Batida
Integracdo entre o Meu RH, My Online, Aprovacoes de Ponto e Aprovagdes do Espelho de Ponto por dentro do Meu RH, utilizando um acesso unico. _
, :
Ahgora e Leader 6.}
A partir do Release 12.1.2610
Previsao de entrega: Outubro/2026
Com essa melhoria sera possivel selecionar determinados parametros no momento de geracéo de relatérios previamente
A - configurados no RM. Além disso, sera possivel escolher a forma que deseja gerar, se sera em PDF ou formato de planilhas r
Pardmetros nos relatdrios 6}
por exemplo.
A partir do Release 12.1.2610
Previsao de entrega: Outubro/2026
%

Legenda: . Débito Técnico / Refatoragao

- Melhoria de Experiéncia de Usuario Nova Funcionalidade Legislacao
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